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Մեկ խմբին հատկացվող 

տարածքը(ներառյալ՝խմբասենյակ, 

ննջասենյակ,հանդերձարան, 

բուֆետային մաս,զուգարան), 

զբաղեցնում է՝238,9 քառ.մ, մեկ 

սանին բաժին ընկնող մակերեսը 

կազմում է 18 քառ. մ : 

 







Համապա 

տասխան 

դեղորայք, 

հիգիենայ

իպարագ

աներ, 
պահարան 

թախտ,  

կշեռք, 

հասակա- 

չափ, 

Ջերմաչա

փ, 

դեղարկղ, 

աշխատա

նքայ 

ին 

սեղան



Հավելված N 1 

«Ալավերդի համայնքի Հաղպատ գյուղի 

թիվ 9 մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի տնօրենի  

«25» .06 .2025թ-ի N 11 հրաման 

 

 

Աղետների ռիսկի կառավարման խորհրդի կազմը, աշխատակարգը և գործառույթները 

 

1.  Աղետների ռիսկի կառավարման (այսուհետ՝ ԱՌԿ) խորհրդի կազմը. 

1) ԱՌԿ խորհրդի ղեկավար կազմը՝ 

ա. խորհրդի  ղեկավար՝ Անուշ Սահակյան / Մանկապարտեզի տնօրեն/, 

բ. խորհրդի ղեկավարի տեղակալ-տարահանման և պատսպարման կազմակերպման 

ղեկավար պատասխանատու` Հերմինե Դալլաքյան /մանկապարտեզի դաստիարակ/, 

գ. խորհրդի քարտուղար՝ Ազնար Խանդամիրյան  /Հաշվապահ/, 

2) ԱՌԿ ոլորտի պատասխանատուների կազմը՝ 

ա․ ազդարարման և տեղեկատվության փոխանակման պատասխանատու` Լիլիթ 

Իսրայելյան /Դաստ․օգն․/, 

բ․ հրդեհային անվտանգության պատասխանատու `Սուսան Ալավերդյան /Խոհարարի 

օգնական/, 

գ․ առաջին օգնության պատասխանատու `Աիդա Մելքումյան /բուժքույր/, 



դ․ առաջին հոգեբանական աջակցության պատասխանատու Աիդա Մելքումյան 

/Բուժքույր/,/Դաստ․օգն․/, 

3) ԱՌԿ խորհրդի կազմը՝ 

ա. Լիլիթ Իսրայելյան/դաստիարակ օգն․/, 

բ. Հայարփի Երզնկյան /Խոհարարի օգն․/, 

գ. Աիդա Մելքումյան /բուժքույր/, 

դ. Տաթևիկ Բարսեղյան /հավաքարար /, 

ը․ ծնողական խորհրդի նախագահ (համաձայնությամբ)։ 

 

2. Աղետների ռիսկի կառավարման խորհրդի աշխատակարգ. 

1) սույն աշխատակարգով (այսուհետ՝ Աշխատակարգ) սահմանվում են ԱՌԿ խորհրդի 

լիազորությունների և գործառույթների իրականացման ընթացակարգերը. 

2) ԱՌԿ խորհրդի նիստերը գումարվում են ՆՈՒՀ-ում. 

3) ԱՌԿ խորհուրդը նիստ է հրավիրում տարեկան առնվազն երկու անգամ՝ առաջին 

նիստը (նշել ամիս՝ առաջին կիսամյակի ընթացքում), երկրորդը՝ (նշել ամիս՝ երկրորդ 

կիսամյակի), իսկ դրա անհնարինության դեպքում՝ ԱՌԿ խորհրդի ղեկավարի որոշմամբ։ 

4) ԱՌԿ խորհրդի արտահերթ նիստ հրավիրվում է ըստ անհրաժեշտության, ԱՌԿ 

խորհրդի ղեկավարի կամ ԱՌԿ խորհրդի անդամների առնվազն 1/3-ի պահանջով.  

5) ԱՌԿ խորհրդի բոլոր նիստերը արձանագրվում են.  

6) ԱՌԿ խորհրդի նիստի ժամանակ քննարկվում են ԱՌԿ պլանի մշակման, ճշգրտման 

և ԱՌԿ խորհրդի անդամների կողմից բարձրացված հարցերը, իրականացվում է ԱՌԿ 

պլանի կատարման մոնիթորինգ. 

7) ԱՌԿ պլանի մոնիթորինգի տվյալները հրապարակվում են ՆՈՒՀ-ի կայքում. 

8) ԱՌԿ խորհրդի նիստի ժամանակ ԱՌԿ խորհրդի ոլորտային պատասխանատուները 

ներկայացնում են իրենց վերապահված ոլորտում կատարված աշխատանքները, առաջ 

եկած խնդիրները և առաջարկվող նոր միջոցառումները: 

9)  ԱՌԿ պլանի մշակման, ճշգրտման ժամանակ ԱՌԿ խորհրդի ոլորտային 

պատասխանատուները պատասխանատու են իրենց ոլորտին վերաբերվող բաժինների 

համար, ինչպես նաև ԱՌԿ պլանի նախապատրաստական և արձագանքման մասերում 

իրենց կարգավորման ոլորտի միջոցառումների համար. 

10) ԱՌԿ խորհրդի նիստերի արձանագրությունները կցվում են ԱՌԿ պլանին: 

3. ԱՌԿ խորհրդի հիմնական գործառույթներն են. 



1) ապահովել ՆՈՒՀ-ի անձնակազմի, երեխաների, շենք-շինության, գույքի 

պաշտպանությունը՝ արտակարգ իրավիճակների սպառնալիքի կամ առաջացման 

դեպքում. 

2) ապահովել ԱՌԿ պլանի մշակման, հաստատման, կիրարկման, վերահսկման և 

ժամանակին վերանայման աշխատանքները. 

3) ապահովել ոլորտային պատասխանատուների, անձնակազմի և երեխաների 

տեսական ու գործնական գիտելիքների ուսուցումը և ներգրավումը ԱՌԿ միջոցառումների 

կազմակերպման ու իրականացման աշխատանքներում. 

4) զարգացնել արտակարգ իրավիճակներին և աղետներին դիմակայելու 

կարողությունները. 

5) ապահովել անձնակազմի և երեխաների պաշտպանությանն ուղղված 

համակարգերի և սարքավորումների արդյունավետ և անխափան աշխատանքը. 

6) ապահովել ոլորտային պատասխանատուների աղետների ռիսկի նվազեցմանն ու 

արտակարգ իրավիճակների արձագանքմանն ուղղված աշխատանքները. 

7) ապահովել անձնակազմի և երեխաների համար անվտանգության 

վարքականոնների և պարտականությունների մշակումը և դրանց կիրառումը՝ արտակարգ 

իրավիճակներում. 

8) ապահովել ՆՈՒՀ-ի շենքերին ու հարակից տարածքներին սպառնացող վտանգների 

և խոցելիության բացահայտման ու դրանց նվազեցմանն ուղղված աշխատանքների 

պլանավորումն ու իրականացումը. 

9) կազմակերպել գործնական պարապմունքների նախապատրաստման և 

անցկացման աշխատանքները, 

10) կազմակերպել աղետների ռիսկի նվազեցման և արտակարգ իրավիճակների 

արձագանքման կարիքների գնահատման աշխատանքները, 

11) որոշել աղետների ռիսկի կառավարման ընթացիկ միջոցառումների 

առաջնահերթությունները. 

12) ապահովել արտակարգ իրավիճակներում տուժածների վերաբերյալ 

տեղեկատվության հավաքագրումը և վերլուծումը. 

13) կազմակերպել և իրականացնել արտակարգ իրավիճակներում անձնակազմի և 

երեխաների պատսպարում, տարահանում և անհատական պաշտպանության միջոցներով 

ապահովում. 

14) ապահովել այլ ՆՈՒՀ-երի և արձագանքող ստորաբաժանումների հետ 

համագործակցությունը. 



15) օժանդակել որոնողափրկարարական ստորաբաժանումներին՝ մարդկանց կյանքի 

փրկության և առողջության պահպանման հարցերում. 

16) ապահովել արտակարգ իրավիճակներում այլ ՆՈՒՀ-երի երեխաների ընդունումը՝ 

առավելագույն ծանրաբեռնվածությամբ. 

17) ապահովել  անձնակազմի և երեխաների անհատական պաշտպանության 

միջոցների կուտակումը, թարմացումը և անհրաժեշտության դեպքում բաշխումը, 

18) իրականացնել հրդեհների կանխարգելում և հրդեհաշիջման պարզագույն 

աշխատանքներ, 

19) կուտակել, թարմացնել և պահել աշխատունակ վիճակում հրդեհաշիջման 

միջոցները, 

20) կազմակերպել արտակարգ իրավիճակներում անձնակազմին և երեխաներին 

առաջին  օգնության և հոգեբանական առաջին օգնության տրամադրումը, 

21) պարբերաբար իրականացվող գործնական պարապմունքների միջոցով 

ապահովել առաջին օգնության և հոգեբանական առաջին օգնության 

պատրաստվածության բարձր մակարդակը և գործողությունների 

փոխկապակցվածությունը, 

22) ՆՈՒՀ-ին սպառնացող վտանգներից և շենքային պայմաններից ելնելով՝ կազմել 

պատսպարման սխեման, իրականացնել պատսպարման հաշվարկները, քայլեր 

ձեռնարկել ՆՈՒՀ-ի այլ տարածքները պատսպարման համար կիրառելի դարձնելու 

ուղղությամբ (կիսանկուղային հարկերի ու այլ շինությունների հարմարեցում 

պատսպարման համար, հարմարեցումների ժամանակ հաշվի է առնվում նաև ՆՈՒՀ-ում 

սովորող հաշմանդամություն ունեցող երեխաների բոլոր առանձնահատկությունները), 

23) կազմակերպել անձնակազմի և երեխաների կենսաապահովումը՝ խոշոր 

աղետների դեպքում. 

24) ապահովել անձնակազմի, երեխաների, շենք-շինության, գույքի 

պաշտպանությանն ուղղված միջոցների կուտակումը, թարմացումը և պահումը 

աշխատունակ վիճակում:  

 





 

Ուսումնական 

հաստատու- 

թյունն անհատական 

խորհրդա- 

տըվությունների, 

ծնողական 

ժողովների միջոցով 

իրակա- 

նացնում է սանի խնամքի 

ու 

Տնօրեն,մանկավարժական 

կազմ, ծնողներ, 

երեխաներ



դաստիարակության, 

ընտանի- 

քում ծնողական 

պարտակա- 

նությունների նկատմամբ 

պա- 

տասխանատվության 

բարձ- 

րացման, ծնողավարման 

հըմ- 

տությունների 

զարգացման, 

ինչպես նաև բռնության, 

ֆիզիկական կամ հոգեբա- 

նական ճնշման 

բացառման, 

երեխայի զարգացման 

համար 

անվտանգ միջավայրի 

ձևա- 

վորման հարցերի 

վերաբերյալ 

իրազեկման 

միջոցառումներ



 

2021թվ-ից մինչ օրս մանկավարժական անձնակազմում փոփոխություն չի եղել, բոլոր 

մանկավարժներն աշխատում են 1,12 դրույքաչափով









Համայնքի մշակութային 

վայրերի այցելություն

Համայնքային գրադարան 

և մոտակա դպրոց 

Նպատակը՝ ծանոթացում



 

 

 

     Անվանումները 

 
1. Բնության պատկերող նկարներ 

2.Ներկայացման ժամանակ օգտագործվող  պարագաներ, մարդկանց, կենդանիների, մրգերի, 

բանջարեղենի դիմակներ, կերպարների  պատկերներ՝ տիկնիկային 

3 .Դաշնամուր  

4.Դափեր 

5.հեռուստացույց 

6.վարագույրներ 

7.մեծ գորգ 

8.արհեստական խոտածածկ 

9.աթոռներ 

10.պահարան 

 

Մարզագույք  

 
1. Մարմնամարզական պատ – 2 հատ 

2. Մարմնամարզական նստարան – 1 հատ 

3. Մեծ ու փոքր մարզափայտեր, ցատկապարաններ, օղակներ, ներքնակներ 

4. Շարժողական  խաղերի մարզագույք/ օղակ ,պարան, գնդակ, ձող, հեծանիվ , կեգլի 

5. Գնադակներ տարբեր չափսերի 

6. Բուլավաներ 

7. Բասկետբոլի շիտ 

8. Հեծանիվներ 



9. Ինքնագնաներ 

10. Սղարաններ 

11. Լողավազան 

12. բատուտ 

 

ՄԵԹՈԴԿԱԲԻՆԵՏԻ ՀԱԳԵՑՎԱԾՈՒԹՅԱՆ ՑՈՒՑԱԿ 

 

1. Աշխատանքային տարեկան պլան 

2.Մանկավարժական խորհրդի նիստի արձանագրություն- 

ների տետր 

3.Տետրեր, գծապատկերեր, մեթոդական մշակումներ՝ 

ուսումնադաստիարակչական աշխատանքների վերա- 

բերյալ 

4.Աթոռներ,սեղաններ, պահարաններ, վարագույր, գորգ, ջահ 

5.Մաթեմատիկական և նկարազարդ խորանարդիկներ 

6.Դիտակտիկ պարագաներ և նյութեր 

7.Մեթոդական ,մանկական և գեղարվեստական գրա- 

կանություն 
8. Ուսումնադաստիարակչական թեմատիկ նկարներ 

9. Մակետ՝ Հայաստանի Հանրապետության 

10.ՀՀ  դրոշ, այբենարանի մակետ, 

հեքիաթի մակետ, թվադարանի և տառադարա- 

նի մակետներ 

11.Մեծ և փոքր կժեր, զամբյուղներ, թագեր, խոշոր ծա- 

ղիկներ 

13 Միջոցառումների հագուստներ /կերպարային, բեմա- 

կան, տոնական, կենդանիների/                                                                                                                                                                

14.Ուսումնամեթոդական գրականություն 







Խմբերի թիվը` ընթացիկ և նախորդ 2 ուս.տարիներին չի փոփոխվել:







Բոլոր ծնողները իրազեկված 

են հաստատության 

առօրյայից 100%

%





Ընթացիկ ուսումնական տարում համայնքը 

տրամադրել է ֆինանսական միջոցներ 

մանկապարտեզի առաջնահերթ խնդիրները 

լուծելու համար, կատարվել է մասնակի 

վերանորոգման աշխատանքներ, համայնքի 

մասնակցությունը 

եղել է մշտապես:

Համայնքային հիմնախնդիրների 

վերաբերյալ հաստատության 

աշխատակազմը մշտապես իրազեկվել է. 

ներկա են գտնվել համայնքապետարանում 

կազամակերպված հանրային լսումներին, 

քննարկումներին

Ուսումնական հաստատության կողմից 

կազմա- 

կերպված ու անցկացված միջոցառումներին 

ներկա են եղել ծնողներ, 

համայնքապետարանի 

աշխատակիցներ, հյուրեր





 

 











 


